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PREFEITURA

DECRETO N2192/2026, DE 24 DE AGOSTO DE 2026

INSTITUI NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO A
COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROMOCAO
DA IGUALDADE RACIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE VICOSA DO CEARA, Estado do Ceara, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n? 12.288, de 20 de julho de 2010, que
institui o Estatuto da Igualdade Racial e o Sistema Nacional de Promogdo da
Igualdade Racial - SINAPIR;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Federal n? 8.136, de 5 de novembro de
2013, que regulamenta o Sistema Nacional de Promogdo da Igualdade Racial -
SINAPIR;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar, no ambito da Administragao Publica
Municipal, a execugdo e a articulagao das politicas publicas de promogao da
igualdade racial;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n? 927 /2026, que institui o Conselho
Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR e que atribui a Secretaria
Municipal de Educagao seu suporte técnico, administrativo e de infraestrutura;

DECRETA:

Art. 12 Fica instituida no ambito da Secretaria Municipal de Educagio a
Coordenadoria Municipal de Promog¢do da Igualdade Racial, como unidade
administrativa interna responsdvel pela articulagdo, coordenagao e
acompanhamento das politicas ptiblicas municipais de promogdo da igualdade
racial.

Paragrafo unico. A Coordenadoria tera atuagao intersetorial e utilizara a estrutura
administrativa, técnica e de pessoal disponivel no ambito da Administragao
Municipal.

Art. 22 Compete a Coordenadoria Municipal de Promogao da Igualdade Racial:

I - articular, coordenar e acompanhar politicas, programas, projetos e agoes de
promog¢ao da igualdade racial e de enfrentamento ao racismo e as desigualdades
étnico-raciais; '



II - promover a articulagdo intersetorial entre os 6rgiaos da Administragdo Piblica
Municipal e a interlocugdo com institui¢des e organizagdes da sociedade civil;

III - contribuir, no &mbito da politica educacional, para a promogao da equidade
racial e para o enfrentamento das desigualdades educacionais relacionadas a
raca/cor;

IV - fomentar a produgd3c e a sistematizagdo de informagdes e diagnésticos
relacionados a promogdo da igualdade racial;

V - promover a articulagdo institucional com o Conselho Municipal de Promogao
da Igualdade Racial - COMPIR, respeitadas as competéncias, a autonomia e a
independéncia de manifestagdo do colegiado;

VI - acompanhar as agbes necessarias a participagdo do Municipio no Sistema
Nacional de Promogdo da Igualdade Racial - SINAPIR; e

VII - exercer outras atividades correlatas a politica municipal de promogao da
igualdade racial.

Art. 32 A gestdo da Coordenadoria sera exercida pelo Gestor de Promog¢do da
Igualdade Racial, formalmente designado por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 42 A Secretaria Municipal de Educagdo prestara o suporte técnico,
administrativo e de infraestrutura necessario ao funcionamento da Coordenadoria
e, por seu intermédio, ao COMPIR, nos termos da Lei Municipal n? 927, de 9 de
junho de 2026.

Art. 52 A execugdo deste Decreto ndo implicard criagdo de cargos ou fungoes
publicas, concessado de gratificagdo ou acréscimo remuneratorio, nem geragao de
nova despesa obrigatoria.

Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
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